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KUMPPANUUSSOPIMUSLUONNOS 
 

 
1. SOPIJAOSAPUOLET 

 
Tanhuvaaran Urheiluopisto (jäljempänä Tanhuvaara) 
Osoite: Moinsalmentie 1042, 57230 Savonlinna 
 
Kuopion kaupunki 
Osoite: Tulliportinkatu 31  
PL 228, 70101 Kuopio 
 
Yksin Sopijapuoli ja yhdessä Sopijaosapuolet. 
 
Sopijaosapuolet sitoutuvat tekemään yhteistyötä tässä sopimuksessa kuvatulla tavalla. 
 
2. YHTEISTYÖN OSAPUOLET 

 
Tanhuvaaran Urheiluopisto 
Yhdyshenkilöt: Toimitusjohtaja Toni Roponen  

   Liikuntapalvelupäällikkö Mirka Kupiainen 
   Koulutuspäällikkö Arja Laine 

 
Kuopion kaupunki 
Yhdyshenkilöt: Hyvinvoinnin edistämisen johtaja Janne Hentunen 
    Kansalaistoiminnan päällikkö Kati Vähäsarja 
    Liikuntapaikkapalveluiden päällikkö Saku Kekäläinen  
 
3. YHTEISTYÖN TAVOITTEET 
 

Yhteistyön tavoitteena on tukea ja edistää sopijaosapuolten strategisten tavoitteiden 

saavuttamista. Tanhuvaara Urheiluopiston strategisia tavoitteita ovat muun muassa olla 

vetovoimainen Urheiluopisto sekä kasvava hyvinvointi ja matkailukeskus. Tanhuvaaran 

urheiluopiston tavoitteena on tuottaa liikunnalla ja urheilulla iloa, hyvinvointia, oppimista tuloksia. 

Tanhuvaaran Urheiluopiston strategisiin tavoitteisiin kuuluu myös koulutusyhteistyön kehittäminen. 

Tanhuvaaran Urheiluopisto ainoa urheiluopisto, jolla opetus- ja kulttuuriministeriön erityistehtävä 

ikäihmisten liikunnan edistämisessä. Kuopion kaupungin visiona on tulla hyvän elämän 

pääkaupungiksi. Kuopion visiota on täsmennetty neljällä päämäärällä, jotka kuvaavat kaupungin 

haluttua tavoitetilaa vuonna 2030: 

• Hyvinvoiva ja yhteisöllinen - turvallinen kaikille, paras paikka kasvaa ja oppia 
• Elinvoimainen ja kasvava - houkutteleva osaajille ja yrityksille 
• Ilmasto- ja resurssiviisas - kestävästi kasvava, ympäristöstään ylpeä 
• Uudistuva ja yhdessä tekevä - haluttu, hyvinvoiva työyhteisö 
 
Tällä Sopimuksella sovitaan yhteistyön tavoitteista sekä toimintatavoista niiden 
saavuttamiseksi.  
 
Tämän yhteistyön tavoitteena on: 
 

• Vahvistaa Kuopion kaupungin ja Tanhuvaaran Urheiluopiston työnantajakuvaa tarjoamalla 
Tanhuvaaran Urheiluopiston opiskelijoille opinnäytetyö-, harjoittelu- ja työmahdollisuuksia. 

• Kuopion alueen liikunta-alan koulutusmahdollisuuksien parantaminen 
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• Järjestää alakohtaisia esittely- ja rekrytointitilaisuuksia. (toisen asteen opiskelu) 

• Jakaa ja kehittää molempien osapuolten asiantuntemusta ikäihmisten liikkumisen 
edistämiseksi sekä sidosryhmien osaamisen kehittämiseksi 

• Tehdä yhteistyö näkyväksi eri sidosryhmissä ja viestintäkanavissa molempia osapuolia 
hyödyttävällä tavalla. 

 

4. YHTEISTYÖN SISÄLTÖ 
 

Sopijaosapuolten välinen yhteistyö voi sisältää seuraavia osa-alueita. Yhteistyön tarkemmasta 
sisällöstä sovitaan erikseen vuosittain yhdyshenkilöiden suunnittelukokouksessa. 

 

4.1 Koulutuspalvelut 

• Opiskelijarekrytointi  

• Työharjoittelumahdollisuudet  

• Koulutusmahdollisuudet  

• Liikunnanohjauksen perustutkinto, liikunnan ammattitutkinto  

• Kaksoistutkinto (esim. Kuopion urheilulukio) 

 

4.2 Palvelut  
 
Senioritapahtumat 

• Viestitään Kuopion kaupungin palveluista ikääntyvälle väestölle  

• Tanhuvaara mukana tapahtumassa yhteistyökumppanina  

• Tanhuvaara markkinoi Aina Parhaassa Iässä Kunnon Starttia ja kuntolomia  

• Asiakaskokemukset; mm. kaupungin kuntosalistartti, Tanhuvaaran Kunnon Startti 
60+  

 

  Kunnon Startti 60+ toiminnan jatkaminen ja kehittäminen yhteistyössä  

• Lähiohjausten sisällön suunnittelu palvelemaan Kuopion kaupungin 
liikuntapaikkoihin tutustumista ja innostumista itsenäiseen liikkumiseen.  

• Palveluiden kehitysideat Kunnon Starttiin osallistuville  

• Kunnon Startista kohti Kunnon Spurttia 
 

  Vertaisohjaajatoiminnan kehittäminen  

• tukimateriaalin tuottaminen ja osaamisen kehittäminen tarpeen mukaisesti   

• uusien vertaisohjaajien rekrytointi mm. Kunnon Startti ryhmistä 

 

4.3 Näkyvyys, viestintä ja suunnittelu 
  

• Tanhuvaaran Urheiluopiston ja Kuopion kaupungin ikäihmisten liikuntapalvelujen 
esittely ja markkinointi 

• Näkyvyys Kuopion kaupungin ja Tanhuvaaran Urheiluopiston viestintäkanavissa 
(sisäinen ja ulkoinen) yhteisten tavoitteiden edistämiseksi. 

• Liikkuva Kuopio ja Tanhuvaaran nettisivut, some  

• Infomateriaalia liikunnallisen elämäntavan edistämisen tueksi  

• Kunnon Startti 60+ mahdollisuus  

• Suora viestintä ryhmissä ja ilmoitustauluilla  
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• Verkostoitumis- ja kutsuvierastilaisuudet 

• Nimetyt yhdyshenkilöt toimivat avainkontakteina omien organisaatioidensa sisällä 
 
 

5. Erillissopimukset ja Kustannukset 

Muut kuin erikseen sovitut maksulliset palvelut toteutetaan lähtökohtaisesti 
vastavuoroisuusperiaatteella. Yhteistyöhön sisältyvistä mahdollisesta maksullisista palveluista 
(esimerkiksi maksulliset koulutuspalvelut) ja projekteista sovitaan erikseen toimeksiantokohtaisesti.  

6. Immateriaalioikeudet  

Tausta-aineistolla tarkoitetaan Sopijaosapuolen omistamaa tai hallussa olevaa tämän Sopimuksen 
ulkopuolella syntyneitä tuotoksia. Tausta-aineiston osalta yhteistyössä tarvittavien Tanhuvaaran 
Urheiluopiston dokumenttien ja menetelmien omistusoikeus ja tekijän- ja immateriaalioikeudet siltä 
osin kuin ne alun perin olivat Tanhuvaaran Urheiluopistolla, kuuluvat Tanhuvaaran Urheiluopistolle. 
Kuopion kaupungin dokumenttien ja menetelmien omistusoikeus ja kaikki tekijän- ja 
immateriaalioikeudet siltä osin kuin ne alun perin olivat Kuopion kaupungilla, kuuluvat Kuopion 
kaupungille.   

Tulosaineistolla tarkoitetaan tämän Sopimuksen yhteistyön tuloksena syntyneitä tuotoksia. 
Sopijaosapuolet myöntävät ilman erillistä korvausta rinnakkaisen käyttöoikeuden toiselle 
Sopijaosapuolelle tämän Sopimuksen yhteistyön tuloksena syntyneisiin tuotoksiin siltä osin kuin ne 
liittyvät kunkin Sopijaosapuolen toimintaan. Tulosaineiston omistus- ja käyttöoikeuden ehdoista 
sovitaan tarvittaessa erillisellä sopimuksella. 

7. Salassapito ja luottamuksellisuus 

Osapuolten salassapitovelvollisuuteen sovelletaan ensisijaisesti lakia viranomaisten toiminnan 
julkisuudesta (621/1999) sekä muita Osapuolia velvoittavia säännöksiä ja toissijaisesti tätä 
Sopimusta. Tämä sopimusehto jää voimaan tämän sopimuksen päättymisestä huolimatta. 
Sopijaosapuolet sitoutuvat siihen, etteivät paljasta ulkopuolisille yhteistyön yhteydessä tietoonsa 
tulleita toistensa liike- tai ammattisalaisuuksia tai muita salassa pidettäviä tai arkaluontoisia tietoja 
tai sellaisia tietoja, jotka toinen osapuoli on esittänyt salassa pidettäviksi, eivätkä käytä niitä muihin 
kuin tämän Sopimuksen mukaisiin tarkoituksiin. Opiskelijoiden kanssa tehdään tarvittaessa 
erillinen salassapitositoumus. 

8. Sopimuksen voimassaolo, irtisanominen ja purkaminen 
 

Sopimuskausi alkaa 1.1.2023. Sopimus on voimassa toistaiseksi.  

Sopijaosapuolella on oikeus irtisanoa tämä sopimus päättymään heti ilmoittamalla tästä toiselle 
sopijapuolelle kirjallisesti, mikäli toinen sopijapuoli asetetaan konkurssiin tai selvitystilaan taikka 
toinen sopijaosapuoli olennaisesti rikkoo tähän sopimukseen perustuvaa velvollisuuttaan eikä 
kolmenkymmenen (30) päivän kuluessa siitä, kun on saanut siitä yksilöidyn kirjallisen 
huomautuksen, ole korjannut sopimusrikkomustaan. 

Tämä sopimus tulee voimaan allekirjoituspäivämäärästä lukien ja on voimassa toistaiseksi. 
Sopimuksen irtisanomisaika on kuusi kuukautta. Tätä sopimusta on laadittu kaksi samasanaista 
kappaletta, yksi kullekin osapuolelle.  

Tämä sopimus tulee voimaan allekirjoituspäivämäärästä lukien ja on voimassa toistaiseksi. 
Sopimuksen irtisanomisaika on kuusi kuukautta. Tätä sopimusta on laadittu kaksi samasanaista 
kappaletta, yksi kullekin osapuolelle. 
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Päiväys ja allekirjoitukset 
 
 
Päivämäärä: __.__XXXX   Paikka: Kuopio 
 
 
 
 
________________________________  
Tanhuvaaran Urheiluopiston edustaja, titteli 
Tanhuvaaran Urheiluopisto 
 
 
_________________________________ 
 
Kuopion kaupungin edustaja, titteli  
Kuopion kaupunki 
 


